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	ГОРНО-АЛТАЙСК КАЛАНЫҤ

АДМИНИСТРАЦИЯЗЫ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ
	
	JАКАAH


	29.09.15
	№
	1489-р


	О создании  рабочей группы по улучшению демографической ситуации, утверждении положения о рабочей группе и межведомственного плана мероприятий по улучшению демографической ситуации на 2015-2016 годы
	


        В целях улучшения демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска, в соответствии  с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Распоряжением Администрации города Горно-Алтайска от 23.09.2015 года № 550-к «О предоставлении отпуска, возложении обязанностей временно отсутствующего работника»,
       1. Утвердить состав рабочей группы по улучшению демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска  (Приложение 1) и Положение к ней (Приложение 2) на 2015-2016 годы.
      2. Утвердить межведомственный план мероприятий по улучшению демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска (Приложение 3).

       3. Начальнику Информационного отдела Администрации города Горно-Алтайска (С.И. Адлыков) в течение 7-ти дней со дня подписания настоящего Распоряжения разместить (опубликовать) его на официальном портале муниципального образования «Город Горно-Алтайск» в сети Интернет и  в газете «Вестник Горно-Алтайска». 
        4. Настоящее Распоряжение  вступает  в силу после дня  его официального опубликования. 
         5. Контроль за исполнением  настоящего     Э.Н. Малчинова. 
 Горно-Алтайска  города   администрации  возложить     на Заместителя главы  Распоряжения     
Первый заместитель главы администрации 

города Горно-Алтайска                                                                                  Н.С. Колесниченко                                                

Э.Н. Малчинов

Абрамова О.В.,  тел. факс 2-40-68                                                                                                                            

                                                                                          Приложение 1

                                                                                        к Распоряжению  Администрации 

                                                                         города  Горно-Алтайска                                                                                                          

                                                                                       от  «__» _______2015 г. № _____  

Состав 
рабочей группы по улучшению демографической ситуации

 на территории города Горно-Алтайска  
	Малчинов Э.Н.
	Председатель Комиссии, Заместитель главы  Горно-Алтайска   города  администрации 

	Абрамова О.В.
	Заместитель председателя Комиссии, начальник Отдела здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	Емельянов В.Г.
	Первый заместитель главы администрации города Горно-Алтайска

	Попова И.И.
	Секретарь, специалист по социальной работе Отдела здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	Петренко Е.Р.
	Начальник МУ «Управление образования администрации муниципального образования «Город Горно-Алтайск»

	Карамян С.И.
	Начальник  Отдела по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

	Ахламенок Г.А.
	Начальник  Отдела по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

	Комарова С.А.
	Начальник МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

	Сарбачакова Л.А.
	Заместитель министра здравоохранения Республики Алтай (по согласованию)

	Соломатина Т.В.
	Директор БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	Зорина О.А.
	Начальник Отдел ЗАГС по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	Агеева Г.Н.
	Начальник Управления пенсионного фонда России по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	Рау Ф.Ф.
	Главный врач БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	Телесова Р.Б.
	БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

	Санашева И.Д.
	Главный врач БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

	Решетов П.Э.
	Главный врач БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)

	Иртакова Л.А.
	Директор  КУ  РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	Якушева Т.А.
	Представитель регионального управления ФСКН по Алтайскому краю (по согласованию)

	Карпов А.И.
	Начальник Отдела МВД России по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	Ойношева Л.Ф.
	Первый заместитель Министра образования и науки Республики Алтай (по согласованию)

	Павленко В.В.
	Первый заместитель Министра труда, социального развития и занятости населения республики Алтай (по согласованию)


                                                      Приложение 2                                                                        

                                                                                            к Распоряжению  Администрации 

                                                                           города  Горно-Алтайска                                                                                                          

                                                                                                       от  «__» ______________2015 г. № _____  

ПОЛОЖЕНИЕ О РАБОЧЕЙ ГРУППЕ

1. Общие положения

        1.1. Рабочая группа  на территории муниципального образования  «Город Горно-Алтайск» (далее по тексту рабочая группа) является органом, обеспечивающим согласованные действия органа местного самоуправления - администрации города Горно-Алтайска (далее - Администрация), предприятий, учреждений и организаций независимо от их ведомственной принадлежности и организационно - правовой формы в решении задач, направленных на улучшение демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска в рамках реализации Плана мероприятий.
        1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законами Российской Федерации, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Федерации, Администрации города Горно-Алтайска и  настоящим Положением.

2. Основные  задачи  рабочей группы
         2. Основными задачами рабочей группы являются:

         2.1. Разработка и обеспечение реализации мероприятий по улучшение демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска

        2.2. Координация деятельности органа местного самоуправления – администрация города Горно-Алтайска, предприятий, учреждений и организаций независимо от их подчиненности и формы собственности, а также должностных лиц и граждан в области улучшение демографической ситуации на территории города Горно-Алтайска.

         2.3. Подготовка и внесение на рассмотрение Администрации города  Горно-Алтайска планов и мероприятий по подготовке и внесению в установленном порядке предложений по совершенствованию и исполнению Плана мероприятий.

         2.4. Проведение анализа эффективности реализации Плана мероприятий по приоритетным направлениям.

         2.5. Подготовка и утверждение аналитических и информационных материалов по вопросам реализации Плана мероприятий.

         2.6. Осуществление иных задач, связанных с деятельностью рабочей группы.

3. Полномочия рабочей группы

        3.1. Рассматривать на своих заседаниях вопросы, связанные с реализацией Плана мероприятий, принимать в установленном порядке решения.

        3.2. Запрашивать в установленном порядке у исполнительных органов государственной власти МО «Город Горно-Алтайск», Российской Федерации, отраслевых (функциональных), территориальных и иных органов Администрации и их подразделений, организаций и должностных лиц документы и необходимую информацию по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы, за исключением информации с ограниченным доступом.

        3.3. Взаимодействовать в установленном порядке в пределах компетенции Рабочей группы с исполнительными органами государственной власти  МО «Город Горно-Алтайск», Российской Федерации, отраслевыми (функциональными), территориальными и иными органами Администрации и их подразделениями, организациями и должностными лицами.

        3.4. Приглашать на свои заседания представителей исполнительных органов государственной власти МО «Город Горно-Алтайск», Российской Федерации, иных органов государственной власти и представителей организаций.

     3.5. Информировать в установленном порядке руководителей исполнительных органов государственной власти МО «Город Горно-Алтайск», Российской Федерации, Администрацию о результатах своей деятельности.

4. Порядок организации и деятельности Рабочей группы

     4.1. Состав  рабочей группы утверждается главой администрации города Горно-Алтайска.

     4.2. Рабочую группу  возглавляет председатель рабочей группы, а во время его отсутствия - заместитель председателя рабочей группы.

     4.3. В состав рабочей группы входят Председатель, заместитель Председателя, секретарь  и члены рабочей группы. Состав рабочей группы утверждается Распоряжением Администрации города Горно-Алтайска.

      4.4.  Председателем  рабочей группы является Заместитель главы  Горно-Алтайска. 
  города   администрации 
      4.5. Председатель осуществляет руководство и принимает решения, которые входят в его компетенцию, несет ответственность за работу рабочей группы, а в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии.

     4.6. Заседания рабочей группы проводятся ежемесячно. Решения рабочей группы оформляются протоколом. Время и место проведения заседания рабочей группы определяется председателем рабочей группы. О месте и времени проведения очередного заседания членов рабочей группы информирует ответственный секретарь.

     4.7. Организационное обеспечение деятельности рабочей группы осуществляет Администрация.

     4.8. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствуют более половины ее членов.

     4.9. Решения рабочей группы принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы путем открытого голосования и оформляются протоколом, который подписывает председатель рабочей группы или его заместитель, председательствующий на заседании.

      4.10. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании рабочей группы является решающим.

      4.11. Рабочая группа принимает решение по каждому поступившему замечанию и/или предложению к реализации Плана мероприятий, поступивших в установленном порядке.

      4.12. Принятие решения рабочей группой может быть отложено на срок, определенный на заседании Рабочей группы в случае, если для принятия решения по поступившему предложению и/или замечанию недостаточно материалов.

      4.13. Рабочая группа вправе поручить члену рабочей группы доработать предложения с учетом поступивших замечаний для его повторного рассмотрения.

      4.14. На заседания рабочей группы  приглашаться представители заинтересованных органов законодательной власти, предпринимательских структур, общественных организаций, ученые, специалисты и общественные деятели.             

       4.15. Организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы осуществляет Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска.

       4.16.  Основными документами при ведении делопроизводства в рабочей группе являются:

      - протоколы заседаний СПК;

      - распоряжения Администрации города Горно-Алтайска.

5. Прекращение деятельности рабочей группы.
        5.1. Прекращение деятельности рабочей группы осуществляется на основании Распоряжения Администрации города Горно-Алтайска.

        5.2. При прекращении деятельности рабочей группы права и обязанности ее членов прекращаются. 

                                                                                                                                                                                                          Приложение 3

                                                                                       к Распоряжению  Администрации 

                                                                                                                                                                                                                                               города  Горно-Алтайска

                                                                                                                                                                                                                                                               от  «__» ________2015 г. № _____

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 
«ГОРОД ГОРНО-АЛТАЙСК" НА 2015-2016 ГОДЫ
	Основные приоритеты в решении задач
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	I. Приоритеты в области стимулирования рождаемости и укрепления семьи

	1. Усиление государственной поддержки семей, имеющих детей, включая поддержку семьи в воспитании детей

	1.1. Реализация законодательства, направленного на стимулирование рождаемости
	1.1.1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки (единовременной денежной выплаты) при  рождении второго и последующих детей в семье в виде сертификата на материнский (семейный капитал)
	постоянно
	Управление пенсионного фонда России по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	
	1.1.2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки  (единовременной денежной выплаты) в связи с рождением четвертого или последующих детей в семье в виде сертификата на республиканский материнский семейный капитал (50 000 рублей с учетом индексации)
	постоянно
	 БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	1.2. Реализация действующего законодательства, направленного на обеспечение социальных гарантий семьям, имеющим детей
	1.2.1. Предоставление государственной услуги по бесплатному обеспечению лекарственными препаратами по рецептам врача для детей в возрасте до 6 лет
	постоянно
	БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	
	1.2.2. Предоставление государственной услуги по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, топлива отдельной категории граждан «Многодетные семьи»
	постоянно
	БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	
	1.2.3. Предоставление государственной услуги по предоставлению бесплатных проездных билетов на проезд в городском пассажирском транспорте (кроме такси) учащимся из числа многодетных семей
	постоянно
	БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	
	1.2.4. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки  (единовременной материальной помощи в денежной форме и в виде продуктового набора) отдельной категории граждан «Малообеспеченным семьям с детьми и многодетным семьям» в рамках Положения о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки населению города Горно-Алтайска в  2014 году
	в течение года
	Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска»

	2. Укрепление института семьи и пропаганда семейных ценностей

	2.1. Повышение престижа материнства, отцовства, детства и ценности семейной жизни
	2.1.1. Праздничные мероприятия к социально значимым датам:
	
	 - МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)
- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска»

	
	- Международный день семьи
	15 мая
	

	
	- День защиты детей
	01 июня
	

	
	- День семьи, любви и верности
	08 июля
	

	
	- День матери
	ноябрь
	

	
	2.1.2. Функционирование кружков и клубных формирований для семейных занятий по интересам (вязание, декоративно-прикладное творчество, шитье, театральная студия)
	в течение года
	 БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	
	2.1.3. Проведение мероприятий, направленных на подготовку молодежи к семейной жизни, обеспечение охраны репродуктивного здоровья, воспитание ответственности молодых родителей за будущее своих детей, циклы литературных вечеров, посвященных семейному воспитанию
	в течение года
	- МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

	
	2.1.4. Пополнение фондов библиотек новой литературой по семейному воспитанию, юридическими, психологическими, эстетическими изданиями для родителей и детей, пропагандирующих семейные ценности
	в течение года
	МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»



	
	2.1.5. Акция «Моя семья - мое богатство», посвященная празднованию Всероссийского дня семьи, любви и верности. Вручение медалей семьям, удостоенным медали «За любовь и верность»
	июль
	Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска»

	
	2.1.6. Вовлечение родителей детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей в сфере культуры, в образовательный процесс (дни открытых дверей для родителей,  организация совместного культурного отдыха)
	в течение года
	МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»



	2.2. Пропаганда семейных ценностей, повышение престижа брака, формирование позитивного отношения к материнству и отцовству
	2.2.1. «Дети в дом - счастье в нем» - торжественная регистрация рождения в многодетной семье, приуроченная к Международному дню 8 марта
	март
	Отдел ЗАГС по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	
	2.2.2. «Мне вновь и вновь благословлять дороги, что нас с тобой друг к другу привели!» - чествование юбиляров семейной жизни в международный день семьи
	сентябрь
	Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	
	2.2.3. Реализация мероприятий по подготовке лиц, желающих взять на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей «Школа приемных родителей»
	в течение года
	- Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (по согласованию)

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	
	2.2.4. «Да будет прославлен семейный союз!» - торжественная регистрация заключения брака в День семьи, любви и верности
	июль
	Отдел ЗАГС по городу Горно-Алтайску

	
	2.2.5. «Над этой любовью не властны года» - чествование золотых юбиляров, посвященное празднованию Дня пожилого человека
	октябрь
	Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска»

	2.3. Организация воспитательной работы по укреплению института семьи и пропаганде семейных ценностей среди детей и подростков образовательных учреждений
	2.3.1. Проведение в общеобразовательных учреждениях семейных праздников («Веселые старты», «Мама, папа, я - спортивная семья», «Семейное творчество», «Моя талантливая семья»)
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.3.2. Конкурс рисунков на асфальте
	июнь
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.3.3. Мониторинг социального неблагополучия семей - выявление и профилактическая работа с семьями «группы риска»
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (по согласованию)

- Министерство образования и науки Республики Алтай (по согласованию)

	
	2.3.4. Организация встреч учащихся с представителями духовенства, культуры и искусства, психологами, врачами, юристами по формированию жизненных установок и ценностного отношения к жизни
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	2.4. Развитие системы и расширение форм социального обслуживания семьи и детей


	2.4.1. Укрепление материально-технической базы учреждений социального обслуживания  населения в рамках федеральных, республиканских, ведомственных целевых программ
	в течение года
	 Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (по согласованию)

	
	2.4.2. Участие в республиканских, городских  проектах по поддержке семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	в течение года
	- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел по делам несовершенолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска 

	
	2.4.3. Участие в конкурсах проектов и программ Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и иных фондов, организаций, учреждений
	в течение года
	- Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (по согласованию) 

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	
	2.4.4. Продолжение работы по обеспечению доступности для детей-инвалидов всех видов образования
	в течение года
	- Министерство  образования и науки Республики Алтай  (по согласованию)

-МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.4.5. Организация деятельности службы «Телефон доверия» и психологической службы по коррекции поведения детей и подростков
	в течение года
	- Министерство образования и науки Республики Алтай (по согласованию)

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

	
	2.4.6. Организация оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации
	в течение года
	- Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (по согласованию)

-  БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

	
	2.4.7. Проведение занятий, акций, конкурсов для подростков, направленных на профилактику вредных привычек и формирование здорового образа жизни
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

- МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

	2.5. Работа с кадрами


	2.5.1. Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов образовательных учреждений по воспитательной работе
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.5.2. Городской  конкурс профессионального мастерства «Учитель года»
	март
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.5.3. Посвящение в педагоги (в рамках деятельности Школы молодого педагога)
	май
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.5.4. Чествование педагогических династий, учительских семей, посвященное международному Дню семьи.
	15 мая
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.5.5. Организация учебно-методической конференции для специалистов поликлиник
	В течение года
	- Министерство здравоохранения Республики Алтай (по согласованию)

-БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	2.6. Мероприятия по привлечению врачебных кадров
	2.6.1. Обеспечение процедуры предоставления жилого помещения, земельных участков для вновь прибывшего специалиста
	в течение года 
	- Администрация города Горно-Алтайска

- Министерство здравоохранения Республики Алтай (по согласованию)

	2.7. Обеспечение потребности семей в услугах дошкольного образования на основе развития всех форм дошкольных образовательных организаций (государственных и частных), повышения доступности и качества услуг
	2.7.1. Организация подготовки неорганизованных детей дошкольного возраста к школе на базе общеобразовательных учреждений по микрорайонам

	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	2.8. Создание гибкой, многовариантной системы дошкольного образования, отвечающей разным социальным запросам населения
	2.8.1. Обеспечение населения дополнительными местами в образовательных учреждениях для детей дошкольного возраста (открытие новых детских садов в городе  Горно-Алтайске № 9, 17 на 200 мест)
	в течение года
	- Администрация города Горно-Алтайска

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.8.2. Развитие вариативных форм дошкольного образования для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения (группы кратковременного пребывания для детей раннего возраста,  для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	2.9. Повышение обязательств родителей по обеспечению надлежащего уровня жизни и развития ребенка
	2.9.1. Участие в родительских собраниях учебных заведений по теме: «Права ребенка»
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	2.10. Недопущение жестокого обращения с детьми
	2.10.1.  Участие в родительских собраниях учебных заведений по теме: «Детство без жестокости и насилия»
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	2.10.2.  Проведение собраний опекунов (попечителей), приемных родителей
	в течение года
	БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	3. Приоритеты в области укрепления здоровья, профилактики заболеваний и увеличения продолжительности жизни

	3.1. Сохранение и укрепление здоровья учащихся и всех остальных участников образовательного процесса
	3.1.1.  Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся в 2015 году запланированы мероприятия просветительского характера: классные часы, конкурсы плакатов, тематические недели, встречи с медработниками
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	3.1.2. Профилактика заболеваемости учащихся, обеспечение двигательной активности, диагностики и мониторинг состояния школьников, снятие эмоционального и физического переутомления, устранение факторов, негативно влияющих на здоровье учащихся
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	3.1.3. Проведение тематических родительских собраний в образовательных учреждениях, посвященных вопросам здоровьесбережения, пропаганде здорового образа жизни семьи, с демонстрацией видеороликов и распространением буклетов (брошюр) по предупреждению случаев суицидоопасного поведения детей и подростков
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	3.1.4. Информационно-пропагандистская  деятельность, направленная на формирование здорового образа жизни
	в течение года
	-  МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

- МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

	3.3. Создание условий для мотивации к ведению здорового образа жизни, сохранению здоровья населения
	3.3.1. Проведение  диспансеризации населения, профилактических медицинских осмотров   населения 
	в течение года
	- Министерство здравоохранения Республики Алтай (по согласованию)

- БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	3.3.2. Проведение активного патронажа больных хроническими заболеваниями
	в течение года
	- Министерство здравоохранения Республики Алтай (по согласованию)

- БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	3.3.3. Проведение соревнований по культивируемым видам спорта, спартакиад, фестивалей, спортивных праздников
	в течение года
	- Отдел по спорту Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	
	3.3.4. Реализация мероприятий по борьбе с туберкулезом и инфекционными заболеваниями
	в течение года
	- БУЗ РА «Противотуберкулезный диспансер» (по согласованию)

- Отдел здравоохранения и социальной политики  администрации города Горно-Алтайска

	
	3.3.5. Организация и проведение спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий инвалидов различных категорий и граждан пожилого возраста
	в течение года
	- Отдел по спорту Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	3.4. Профилактика злоупотребления алкогольной продукцией и возникновения алкогольной зависимости
	3.4.1. Проведение лекций, бесед, участие в «круглых столах», тематических вечерах в учебных заведениях города по предупреждению алкоголизма среди детей и подростков и формированию позитивного отношения к здоровому образу жизни
	в течение года
	- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

- БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

- МУ «Отдел культуры Администрации города Горно-Алтайска»

	4. Реализация комплекса мер по содействию занятости женщин, имеющих малолетних детей, в целях обеспечения совмещения родительских и семейных обязанностей с профессиональной деятельностью

	4.1. Содействие в трудоустройстве женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей
	4.1.1. Трудоустройство женщин, имеющих несовершеннолетних детей, на вакансии с особым режимом работы: неполный рабочий день, гибкий график работы, посменная работа, надомная работа

	в течение года
	КУ РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	4.2. Организация профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	4.2.1. Профессиональное обучение (переобучение) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	в течение года
	КУ РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	4.3. Информирование о реализации мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	4.3.1. Повышение уровня информированности населения о мерах, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	в течение года
	КУ РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	5. Организация  мероприятий по профилактике безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних

	5.1. Работа с кадрами. Повышение уровня знаний работников образовательных учреждений по вопросам оказания первой помощи при опьянении у детей
	5.1.1. Семинар для педагогов-психологов, социальных педагогов
	в течение года
	МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

	
	5.1.2. Проведение семинаров "Состояние опьянения у детей. Первая помощь и дальнейшее ведение детей" для среднего медицинского персонала и социальных педагогов образовательных учреждений, заместителей директоров по воспитательной работе
	в течение года
	- БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

- Министерство науки и образования Республики Алтай (по согласованию)

	5.2. Осуществление профилактической работы с родителями (лицами, их заменяющими) воспитанников, направленной на выявление и пресечение нарушения прав и законных интересов несовершеннолетних
	5.2.1. Проведение городского семинара-практикума для руководителей образовательных учреждений и общественных инспекторов по охране прав детства «Организация взаимодействия субъектов городской системы профилактики безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних. Актуальные вопросы выявления и пресечения случаев нарушения прав и законных интересов детей, связанных с жестоким обращением родителей (законных представителей) и/или совершением в отношении несовершеннолетних противоправных действий, в том числе совершенных в состоянии алкогольного опьянения»
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

	
	5.2.2. Проведение тематических родительских собраний в общеобразовательных учреждениях, направленных на профилактику пьянства и алкоголизма среди взрослого населения, с распространением буклетов (брошюр) о вреде пьянства, токсикомании и наркомании
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	
	5.2.3. Организация работы в образовательных учреждениях по профилактике суицидов: подготовка планов работ, обновление информационных стендов по актуализации данной проблематики, пополнение библиотечных фондов современными методическими пособиями по данному направлению
	в течение года
	-МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

	
	5.2.4. Организация работы по учету семей, в которых возможны факты жестокого обращения с детьми, семейные конфликты (анкетирование, беседы с учащимися). Оперативное информирование  инспекторов отдела МВД России по городу Горно-Алтайску для организации совместной индивидуальной работы
	в течение года
	-МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

	
	5.2.5. Оперативное информирование заинтересованных ведомств,  КпДНиЗП, отдел опеки и попечительства, прокуратуру города о фактах насилия над ребенком со стороны родителей или иных лиц
	в течение года
	-МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Подведомственные  общеобразовательные учреждения

	
	5.2.6. Организация работы с субъектами городской системы профилактики и безнадзорности по правовому просвещению и разрешению возникающих конфликтных ситуаций в ОУ и семье
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	
	5.2.7. Подготовка и распространение памяток среди родителей о профилактике суицидов среди несовершеннолетних
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	
	5.2.8. Проведение родительских собраний для учащихся 7 - 11 классов «Взаимодействие школы и семьи как необходимое условие профилактики преступлений и правонарушений среди детей и подростков, успешной социализации личности»
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	
	5.2.9. Проведение родительских собраний для учащихся 5-9 классов «Семейные конфликты и конструктивные способы их разрешения»
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	
	5.2.10. Проведение лекций и бесед с родителями учащихся школ и училищ на темы распознавания ранних признаков употребления ПАВ, профилактики алкоголизма, формирования здорового образа жизни
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	
	5.2.11. Проведение усиленного межведомственного патронажа детей из семей «Группы риска»
	в течение года
	- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

- БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

	5.3. Организация досуговых и иных мероприятий для несовершеннолетних и их родителей, направленных на формирование здорового образа жизни и негативного отношения к потреблению алкоголя, наркотиков, курению табака


	5.3.1. Индивидуальные консультации и беседы по темам «Алкоголизм и наркомания в подростковом возрасте», «Курение, алкоголизм и наркомания или как мы учим этому своих детей», «Что делать, если близкий человек употребляет наркотики?», «Курение и подростки», «Токсикомания», «Пить или не пить!»
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Подведомственные общеобразовательные учреждения

- Региональное управление ФСКН по Алтайскому краю (по согласованию)

	
	5.3.2. Беседа подросткового нарколога с несовершеннолетними по профилактике пьянства и алкоголизма
	в течение года
	- БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

	
	5.3.3. Спортивные и досуговые мероприятия:

«Веселые старты», «День бегуна», «Со спортом по жизни!»

 Всемирный день без табака: Акция «Бросай курить!»

Международный день отказа от курения: Акция «Сигарету - на конфету!»
	в течение года
	

	
	
	31 мая
	

	
	
	20 ноября
	

	
	5.3.4. Создание буклетов и памяток:

- «Алкоголю НЕТ!»

- «За безопасность семьи»

- «Предупреждайте несчастные случаи»

- «Мое здоровье в моих руках»

-«Прочти.Подумай.Откажись

-«Пять мифов об алкоголе»

-«Как сбываются и разбиваются мечты»

-«Предупрежден-значит, вооружен»

-«Хочешь жить-бросай курить»
	в течение года
	- Отдел здравоохранения и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

- БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)



	
	5.3.5. Профилактическая деятельность в ОУ по предупреждению аутоагрессивного поведения учащихся.
	в течение года
	- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	5.3.6. Диагностика учащихся 9 и 11 классов (уровень мотивации к обучению, психологического климата).
	в течение года
	- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	5.3.7. Индивидуальная работа педагогов-психологов, классных руководителей с учащимися с высоким уровнем тревожности и депрессии.
	в течение года
	- Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	
	5.3.8. Трудоустройство  на временные работы граждан из числа испытывающих трудности в поисках работы, в том числе одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей, детей-инвалидов 
	в течение года
	КУ  РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

	5.4. Проведение межведомственных рейдовых мероприятий по реализации ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений несовершеннолетних»
	5.4.1. Участие в межведомственных рейдах
	1 раз в месяц
	- Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел МВД России по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	
	5.4.2. Утверждение межведомственного плана мероприятий, направленных на усиление межведомственного взаимодействия в сфере защиты прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей за 2015-2019 годы


	сентябрь
	- Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

- Отдел МВД России по городу Горно-Алтайску (по согласованию)

	Мероприятия по снижению смертности от внешних причин

	6. Мероприятия по снижению смертности от суицидов и случайных отравлений алкоголем

	Показатель: общая смертность от суицидов за 6 месяцев 2015 года – 35,6 на 100 000 населения

Отравления алкоголем за 6 месяцев 2015 года – 19,4 100 000 населения

	6.1. Изучение наркологической обстановки в подростковой среде
	6.1.1. Анонимное анкетирование учащихся на предмет употребления ПАВ.
	в течение года
	Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	6.2. Отказ несовершеннолетних от употребления спиртных напитков
	6.2.1. Демонстрация видеофильмов в учебных заведения с профилактической целью
	в течение года
	Образовательные учреждения города Горно-Алтайска

	6.3. Переориентирование населения на ведение трезвого и здорового образа жизни
	6.3.1. Выступления в СМИ (выступления на радио, телевидение, публикации в прессе, на официальном сайте Администрации города Горно-Алтайска)
	в течение года
	 -  МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- Отдел социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

-  БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

	
	6.3.2. Выпуск плакатов и санбюллетней по профилактике алкоголизма
	в течение года
	 БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

- Отдел по делам молодежи Администрации города Горно-Алтайска

- БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

	6.4. Формирование негативного общественного мнения к злоупотреблению алкоголем
	6.4.1. Участие в тематических акциях и мероприятиях антиалкогольной направленности среди несовершеннолетних совместно с заинтересованными ведомствами, проводимых в масштабах города
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

-БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

	
	6.4.2. Проведение заседаний антинаркотической комиссии города Горно-Алтайска 
	Один раз в квартал
	Администрация города Горно-Алтайска

	6.5. Повышение грамотности населения в вопросах пагубного влияния алкоголя
	6.5.1. Распространение памяток, буклетов антиалкогольной направленности среди учащихся учебных заведений города и родителей
	в течение года
	- МУ «Управление образования администрации  муниципального образования города Горно-Алтайска»

- Отдел социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

- БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

	6.6. Проведение информационно-разъяснительной работы по профилактике употребления алкоголя для граждан пожилого возраста в учреждениях социальной защиты населения
	6.6.1. Организация и проведение тематических лекций и бесед антиалкогольной направленности для граждан пожилого возраста и инвалидов

- «Мотивация на трезвость»

- «Какие плюсы дает трезвость»

- «Трезвость - норма жизни»

- «Профилактика алкоголизма и пьянства»


	в течение года
	- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска»  (по согласованию)

- БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер»  (по согласованию)



	6.7. Мероприятия, реализуемые на уровне первичной медико-санитарной помощи
	6.7.1. Проведение профилактических бесед, лекций с  учащимися школ, студентов
	в течение года
	БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

	
	6.7.2. Разработка и распространение информационных материалов
	в течение года
	 БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

	
	6.7.3. Ведение диспансерной группы наркологических пациентов
	в течение года
	БУЗ РА «Психиатрическая больница» (по согласованию)

	6.8. Совершенствование межведомственного взаимодействия, ориентированного на дезалкоголизацию населения и снижение смертности от случайных отравлений алкоголем
	6.8.1. Участие в работе республиканских комиссий по охране здоровья населения
	в течение года
	

	7. Мероприятия по снижению смертности от дорожно-транспортных происшествий
	
	

	Показатель: общая смертность от дорожно-транспортных происшествий за 6 месяцев 2015 года -22,6  на 100 000 населения

	7.1. Совершенствование оказания медицинской помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях на догоспитальном этапе
	7.1.1. Обеспечение 20-минутного доезда бригады СМП к месту ДТП
	в течение года
	БУЗ РА «Центр медицины катастроф» (по согласованию)

	8. Мероприятия по снижению смертности от болезней системы кровообращения

	Показатель: общая смертность от болезней системы кровообращения за 6 месяцев 2015 года – 378,3 на 100 000 населения

	8.1. Мероприятия, реализуемые на уровне первичной медико-санитарной помощи
	8.1.1. Соблюдение стандартов оказания медицинской помощи больным при БСК
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	8.1.2. Охват диспансерным наблюдением больных с БСК
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	8.1.3. Проведение медсовета по смертности, заболеваемости и проблемам в оказании медпомощи пациентам с БСК
	в течение года
	-БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

-БУЗ РА «Перинатальный центр»

	9. Мероприятия по снижению смертности от новообразований, в том числе злокачественных

	Показатель: общая смертность от новообразований, в том числе злокачественных  за 6 месяцев 2015 года – 181,1 100 000 населения

	9.1. Мероприятия, реализуемые на уровне первичной медико-санитарной помощи
	9.1.1. Проведение маммографического обследования женщин
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	9.1.2. Проведение исследования крови на ПСА и СА-125
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	9.1.3. Охват онкоосмотрами женщин прикрепленного населения
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	9.2. Проведение контрольных мероприятий
	9.2.1. Разбор каждого случая онкозапущенности
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	10. Мероприятия по снижению смертности от болезней системы пищеварения

	Показатель: общая смертность от болезней системы пищеварения:  за 6 месяцев 2015 года -  64,7 на 100 000 населения

	10.1. Мероприятия, на уровне первичной медико-санитарной помощи
	10.1.1. Охват диспансерным наблюдением больных с заболеваниями органов пищеварения
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	10.2. Проведение контрольных мероприятий
	10.2.1. Проведение разборов умерших от острой патологии ЖКТ
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	11. Мероприятия по снижению смертности от болезней органов дыхания

	Показатель: общая смертность от болезней органов дыхания  за 6 месяцев 2015 года -  55,0 на 100 000 населения

	11.1. Мероприятия, реализуемые на уровне первичной медико-санитарной помощи
	11.1.1. Охват диспансерным наблюдением больных с заболеваниями органов дыхания
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	
	11.1.2. Охват населения флюорографическим обследованием
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

	11.2. Проведение контрольных мероприятий
	11.2.1. Проведение разборов случаев смерти от туберкулеза и онкопатологии органов дыхания
	в течение года
	- БУЗ РА «Республиканская больница» (по согласованию)

- БУЗ РА «Противотуберкулезный диспансер» (по согласованию)

	12. Мероприятия по снижению младенческой смертности

	Показатель: младенческая смертность  за 6 месяцев 2015 года – 3,8 % на 1000 родившихся

	12.1. Мероприятия, реализуемые на уровне первичной медико-санитарной помощи
	12.1.1. Ведение регистра женщин с тяжелой экстрагенитальной патологией
	в течение года
	БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)

	
	12.1.2. Снижение процента преждевременных родов
	в течение года
	БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)

	
	12.1.3. Ведение регистра социально-неблагополучных семей и семей, находящихся в СОП
	в течение года
	-Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Горно-Алтайска

- БУ РА «Управление социальной поддержки населения города Горно-Алтайска» (по согласованию)

- БУЗ РА «Республиканская  детская больница» (по согласованию)

	
	12.1.4. Соблюдение стандарта наблюдения за детьми первого года жизни
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская  детская больница» (по согласованию)

	13. Мероприятия по повышению рождаемости

	Показатель: рождаемость  за 6 месяцев 2015 года – 14,9 % на 1000 населения

	13.1. Мероприятия, направленные на укрепление репродуктивного здоровья населения, в том числе детей и подростков
	13.1.1. Проведение диспансеризации подростков
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская  детская больница» (по согласованию)

	
	13.1.2. Ведение регистра девушек-подростков с экстрагенитальной патологией
	в течение года
	БУЗ РА «Республиканская  детская больница» (по согласованию)

	
	13.1.3. Проведение лекций, бесед среди населения, в том числе подросткового
	в течение года
	БУЗ РА «Врачебно-физкультурный диспансер» (по согласованию)

	13.2. Мероприятия, направленные на совершенствование деятельности службы медико-социального сопровождения беременных женщин, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в том числе по вопросам профилактики абортов
	13.2.1. Увеличение числа беременных, отказавшихся от аборта
	в течение года
	БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)

	13.3. Мероприятия, направленные на улучшение качества прегравидарной подготовки
	13.3.1. Обеспечение преконцепционной профилактикой фолиевой кислотой женщин, планирующих беременность
	в течение года 
	БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)

	
	13.3.2. Проведение оздоровительных мероприятий женщинам, планирующим беременность на терапевтических участках
	в течение года
	БУЗ РА «Перинатальный центр» (по согласованию)


