
УТВЕРЖДЕН 

 постановлением Администрации города  

Горно-Алтайска от 15 июня 2017 года № 79  

(с изм. от 19.07.2018 № 95, 12.11.2018 № 156,  

25.12.2020 № 135, 15.05.2023№59, 25.12.2023 № 149) 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей муниципальной службы в муниципальном образовании 

«Город Горно-Алтайск», после увольнения с которых граждане, 

замещавшие указанные в нем должности, в течение двух лет после 

увольнения с муниципальной службы имеют право замещать на 

условиях трудового договора должности в организации и (или) 

выполнять в данной организации работы (оказывать данной 

организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч 

рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-

правовых договоров), если отдельные функции муниципального 

(административного) управления данной организацией входили  

в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего,  

с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию 

 конфликта интересов 

 

 

№ 

п/п 

Наименование должности 

1.  Первый заместитель главы администрации 

2.  Заместитель главы администрации 

3.  Управляющий делами 

4.  Начальник управления 

5.  Начальник отдела с правом юридического лица 

6.  Начальник отдела администрации 

7.  Заместитель начальника управления 

8.  Начальник отдела в управлении 

9.  Заместитель начальника отдела 

10.  Консультант 

 


