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	ГОРНО-АЛТАЙСК КАЛАНЫҤ

АДМИНИСТРАЦИЯЗЫ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ
	
	JАКАAH


от «_21__» ____февраля_20_17__ года № 212-р________

г.Горно-Алтайск

 О межведомственной комиссии при Администрации города         Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ 
  В целях реализации статей 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=4CFBAFC3C6A0694F59C6BF957ED7F5C706F96E3B6AF48A006548886AB49F2115BB59F44F7632E1A6D395B0sDAFC"37, 43 Устава муниципального образования «Город Горно-Алтайск», принятого постановлением Горно-Алтайского городского Совета депутатов от 29 августа 2013 года № 12-3, распоряжением Администрации города Горно-Алтайска от 21 декабря 2016 года № 2003-р «О распределении обязанностей»:
  1. Создать межведомственную комиссию при Администрации города Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ.
2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии                          при Администрации города Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных                     и обязательных работ согласно приложению № 1 к настоящему Распоряжению.
3. Утвердить состав межведомственной комиссии                                   при Администрации города Горно-Алтайска по координации деятельности        в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных                    и обязательных работ согласно приложению № 2 к настоящему Распоряжению.
  4. Отделу информационной политики и связей с общественностью Администрации города Горно-Алтайска в течение 5-ти рабочих дней                  со дня подписания настоящего Распоряжения опубликовать его                            на официальном портале муниципального образования «Город                      Горно-Алтайск» в сети «Интернет». 

  5. Настоящее Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
  6. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения возложить            на Первого заместителя главы администрации города Горно-Алтайска, курирующего вопросы экономики.

Первый заместитель главы 
администрации города Горно-Алтайска                            О.А. Сафронова

Ю.С. Мягкова 
Е.А. Лощеных

В.П. Дробот

Мамакова Е.Г., 29403
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к распоряжению Администрации

города Горно-Алтайска

от «_____»_________года № ____

ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии при Администрации города             Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ 
I. Общие положения

  1. Межведомственная комиссия при Администрации города Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ (далее - Комиссия) является коллегиальным органом, созданным в целях реализации статей 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, в части определения мест и объектов отбывания наказания в виде исправительных                       и обязательных работ.

  2. Настоящее Положение определяет задачи и порядок организации деятельности Комиссии.

  3. В своей деятельности Комиссия руководствуется федеральным законодательством, законодательством Республики Алтай, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

II. Задачи Комиссии

  4. Основными задачами Комиссии являются:

  а) осуществление координации деятельности Администрации города Горно-Алтайска, Казенного учреждения Республики Алтай «Центр занятости населения города Горно-Алтайска», филиала по городу Горно-Алтайску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Алтай, Отдела МВД России по городу Горно-Алтайску в решении вопросов отбывания гражданами наказания в виде исправительных и обязательных работ                 на территории муниципального образования «Город Горно-Алтайск» (далее - город Горно-Алтайск);

  б) изучение потребности организаций, индивидуальных предпринимателей города Горно-Алтайска в трудовых ресурсах;

  в) рассмотрение совместно с руководителями организаций, индивидуальными предпринимателями города Горно-Алтайска возможности отбывания гражданами наказания в виде исправительных       и обязательных работ в организациях, у индивидуальных предпринимателей;

  г) проведение еженедельного мониторинга отбывания гражданами наказания в виде исправительных и обязательных работ на территории города Горно-Алтайска;

  д) подготовка предложений руководителям организаций, индивидуальным предпринимателям о дополнительных мерах                    по использованию на общественных и сезонных работах труда граждан, отбывающих наказание в виде исправительных и обязательных работ.
III. Организация деятельности Комиссии

  5. Общий количественный состав Комиссии составляет не менее 7-ми человек. Комиссия состоит из председателя комиссии, секретаря комиссии и членов Комиссии. Комиссия формируется из представителей Администрации города Горно-Алтайска, Казенного учреждения Республики Алтай «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» (по согласованию), филиала по городу Горно-Алтайску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Алтай (по согласованию), Отдела МВД России по городу Горно-Алтайску (по согласованию). Комиссию возглавляет председатель комиссии.

  6. План работы Комиссии на текущий календарный год утверждается на первом заседании Комиссии в текущем году.

 7. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости,                          но не реже одного раза в квартал и считаются правомочными, если в них участвует не менее половины ее состава. Заседания ведет председатель комиссии.

  8. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих членов Комиссии путем открытого голосования.                       В случае равенства голосов решающим голосом является голос председательствующего на заседании.

  9. В рамках своих полномочий в соответствии с поставленными задачами Комиссия принимает решения:

  а) о возможности или невозможности оказания помощи                        в трудоустройстве конкретного гражданина, отбывающего наказание          в виде исправительных и обязательных работ, в конкретной организации,    у индивидуального предпринимателя города Горно-Алтайска;

  б) об использовании труда отбывающих наказание граждан в виде исправительных и обязательных работ на общественных и сезонных работах;

  в) о привлечении руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, указанных в Перечне мест отбывания осужденными,      не имеющими основного места работы, наказаний в виде исправительных работ на территории муниципального образования «Город Горно-Алтайск», утвержденном постановлением Администрации города Горно-Алтайска (далее - Перечень), к содействию в работе Комиссии;

  г) о контроле за трудоустроенными гражданами, отбывающими наказание в виде исправительных и обязательных работ в организациях,     у индивидуальных предпринимателей города Горно-Алтайска;

  д) об обращениях в Правительство Республики Алтай, Государственное Собрание - Эл Курултай Республики Алтай по вопросам закрепления норм и (или) льгот, способствующих заинтересованности руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, включенных в Перечень, в трудоустройстве граждан, отбывающих наказание в виде исправительных и обязательных работ.

  10. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем комиссии и направляется электронной почтой или на бумажном носителе с вручением лично под роспись членам Комиссии в течение 5-ти рабочих дней со дня проведения заседания.

  11. Секретарь Комиссии:

  а) обеспечивает организационную деятельность Комиссии;

  б) формирует повестку очередного заседания Комиссии не позднее      чем за 5-ть рабочих дней до планового заседания и представляет повестку заседания на утверждение председателю комиссии;

  в) направляет повестку очередного заседания по электронной почте членам Комиссии не позднее, чем за три рабочих дня до заседания Комиссии;

  г) ведет протокол заседания Комиссии.

  12. Администрация города Горно-Алтайска осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии, предоставляя с этой целью служебные помещения, оргтехнику                     и расходные материалы.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к распоряжению Администрации
города Горно-Алтайска

от «_____»________года № _____
СОСТАВ
 межведомственной комиссии при Администрации города             Горно-Алтайска по координации деятельности в целях обеспечения исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ

	Мягкова Ю.С.                      -
	Первый заместитель главы администрации города Горно-Алтайска, председатель комиссии

	Мамакова Е.Г.                       -
	Консультант отдела экономики и трудовых отношений Администрации города Горно-Алтайска, секретарь комиссии

	Абрамова О.В.                       -
	Заместитель начальника отдела жилищной и социальной политики Администрации города Горно-Алтайска

	Дробот В.П.                         -
	Начальник юридического отдела Администрации города Горно-Алтайска

	Кажанов Е.К.                         -
(по согласованию)
	Начальник отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних Отдела МВД России по городу Горно-Алтайску

	Скворец Т.А.                      -
(по согласованию)
	Начальник Филиала по городу Горно-Алтайску ФКУ УИИ УФСИН России            по Республике Алтай

	Шинцова  Н.А.                      -
(по согласованию)
	Старший инспектор Казенного учреждения Республики Алтай «Центр занятости населения города Горно-Алтайска»


здесь указывается наименование правового акта >

<здесь излагается преамбула:>

<здесь излагается распорядительная часть правового акта>
<здесь указывается полное наименование должности лица, уполномоченного подписывать правовой акт, его личная подпись (только на подлиннике правового акта), его инициалы и фамилия, при этом наименование должности выравнивается по левому краю, инициалы и фамилия – по правому краю>

<фамилия и инициалы 

исполнителя, его телефон>

