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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса профессионального мастерства
«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»
I. Общие положения
1.
Настоящее Положение  о проведении конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии в сфере жилищно – коммунального хозяйства» (далее – Положение) устанавливает порядок проведения Муниципальным учреждением «Управление жилищно-коммунального и дорожного хозяйства администрации города Горно-Алтайска» (далее – Управление ЖКХ) конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» (далее – конкурс) в  городе Горно-Алтайске. 

2.
Конкурс проводится  в период с 15 февраля 2019 года 
по 28 февраля 2019 года среди работников организаций жилищно-коммунального хозяйства города Горно-Алтайска (далее – организации), независимо от организационной и правовой форм, с подведением итогов 
и награждением победителей. 
3.
Конкурс проводится в следующих номинациях:

«Лучший дворник»;

«Лучший электромонтёр»;

«Лучший слесарь – ремонтник»;

«Лучший электрогазосварщик».

II. Цель проведения конкурса

4.
Целями  проведения конкурса являются выявление 
и поощрение лучших  в  профессии сотрудников  организаций  жилищно-коммунального сферы города Горно-Алтайска, закрепление  
в организациях квалифицированных рабочих кадров, повышение качества обслуживания населения, проживающего на территории  города Горно-Алтайска. 

III. Участники конкурса

5.
В конкурсе имеют право принимать участие сотрудники организаций жилищно-коммунальной сферы (далее – конкурсанты) независимо от организационной и правовой форм, зарегистрированных 
на территории города Горно-Алтайска, имеющие необходимую квалификацию, стаж работы по профессии  не менее одного года.

6.
 Для участия в конкурсе организация, выдвигающая конкурсанта,   в  срок  не позднее 18 февраля  2019  года  (включительно)  подаёт  в Управление ЖКХ  (г. Горно-Алтайск, пр. Коммунистический, 18, кабинет № 307, понедельник – пятница  с 08 часов 00 минут до 17 часов 00 минут, перерыв на обед с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут, телефон 8 (38822) 2-14-12 либо на адрес электронной почты  economy–gorny@mail.ru) заявку, составленную в произвольной форме. 
          В заявке обязательно указываются  следующие данные конкурсанта:

фамилия, имя, отчество;

место работы и занимаемая должность;

число, месяц и год рождения;

общий стаж работы, стаж работы в отрасли, стаж работы 
по профессии, сведения о прохождении курсов повышении квалификации, сведения о допусках по безопасности; 

К заявке прилагаются характеристика конкурсанта (в произвольной  форме) и согласие конкурсанта на обработку персональных данных.
IV. Организация и проведение конкурса

7.
Информация о начале проведения конкурса, а также документы по организации и проведению конкурса размещаются 
на официальном портале муниципального образования «Город Горно-Алтайск» в сети «Интернет» (далее – официальный портал) не позднее, чем за 2  календарных дня до дня начала проведения конкурса. 

8.
Управление ЖКХ проводит регистрацию поступивших заявок от организаций,  в течение одного рабочего дня со дня окончания срока приёма заявок передаёт их секретарю конкурсной комиссии.
9.
Конкурс проводится в два этапа.
Первый этап конкурса  – теоретическая часть, проводится в здании Администрации города Горно-Алтайска по адресу:  г. Горно-Алтайск,
пр. Коммунистический, 18, кабинет 210, дата и время  начала проведения  первого этапа конкурса – 20  февраля 2019 года в  09 часов 00 минут (время местное).
Для определения уровня теоретической подготовки конкурсантов
и выявления знаний, полученных конкурсантами  в рамках профильного образования, а также  в процессе  трудовой деятельности,  конкурсанты 
за контрольный отрезок времени  отвечают на вопросы  теста 
по теоретическому заданию в соответствии с профессиональным профилем, по каждой из номинаций.
Управлением ЖКХ   разрабатываются тестовые задания по каждому профессиональному профилю (по одному варианту, по  15 вопросов 
в варианте).

Теоретическая часть содержит технические вопросы, вопросы 
о технологических требованиях к  процессам  проведения работ, 
о правилах и нормах по охране труда.

При проведении тестирования каждый конкурсант, в соответствии 
с номинацией, обеспечивается вариантом текста теста на бумажном носителе, ручкой.
Управление ЖКХ  инструктирует конкурсантов  о правилах выполнения заданий теста, о способе  исправления допущенных ошибок. 

После  окончания контрольного  отрезка времени конкурсанты сдают бланки тестов с ответами на вопросы секретарю конкурсной комиссии.
За каждый правильный ответ  на вопрос из перечня вопросов теста конкурсной комиссией конкурсанту присваивается 1 балл.

Второй этап конкурса – практическая часть, проводится 
на территории  АО «Водоканал» по адресу: г. Горно-Алтайск, ул. Ленина, 247, дата и время начала проведения второго этапа конкурса – 27 февраля 2019 года в 14 часов 30 минут (время местное).

Конкурсанты выполняют практическое задание - соответствующий вид работ, в соответствии с техническим заданием, с соблюдением всех технологических требований к процессам  выполнения работ, 
с соблюдением  норм и правил по безопасности труда.

Управление ЖКХ разрабатывает технические задания по каждой 
из номинаций, оформляет технологические карты заданий, инструктирует конкурсантов  о правилах выполнения  практических заданий,  знакомит конкурсантов с техническими заданиями, с технологическими картами заданий, обеспечивает соответствующими заготовками, материалами, инструментами, проводит инструктаж по технике безопасности.

В зависимости  от результата выполнения практического задания  конкурсной комиссией  конкурсанту может быть присвоено 15 баллов (конкурсант полностью справился с заданием) или 10 баллов (конкурсант частично  справился  с заданием), конкурсной комиссией оценивается результат проделанной работы на соответствие техническому заданию, 
на соблюдение  технологических процессов.
Дополнительно за практическое  задание  первым трём конкурсантам, которые быстрее всех закончили выполнять  практическое задание, присваиваются 5 баллов, 4 балла или  3 балла соответственно. 

Если конкурсант не справился с  практическим заданием, 
он выбывает из конкурса.
10.
Организации обеспечивают  своих конкурсантов средствами защиты, организуют мероприятия по охране труда, несут ответственность за безопасность труда  в процессе прохождения конкурсантами этапов конкурса.

11.
 Списки победителей конкурса размещаются Управлением ЖКХ в газете «Вестник Горно-Алтайска» и на официальном портале 
в течение 10-ти дней со дня подведения итогов конкурса. 

V. Конкурсная комиссия

12.
Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением Администрации города Горно-Алтайска. 
Общий количественный состав конкурсной комиссии должен быть не менее 7 и не более 15 человек, при этом число членов конкурсной комиссии должно быть нечётным.
Конкурсная комиссия формируется из представителей Администрации города Горно-Алтайска, Управления ЖКХ, представителей организаций  жилищно - коммунального хозяйства города Горно-Алтайска, представителей государственных учебных заведений  Республики Алтай (по согласованию).
13.
 На конкурсную комиссию возлагается:

рассмотрение заявок, представленных организациями 
на конкурс в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения;
решение вопросов об отклонении от участия в конкурсе конкурсантов в случаях не соответствия условиям пункта 6 настоящего Положения;
организация заседаний конкурсной комиссии;
подведение итогов конкурса;

организация освещения хода проведения  конкурса и итогов конкурса в средствах массовой информации, на официальном портале.
14.
Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если
в нём приняло участие не менее двух третей членов конкурсной комиссии.
На первом этапе конкурса конкурсной комиссией осуществляется подсчёт баллов по каждому конкурсанту по каждой 
из номинаций, который  оформляется в виде протокола, утверждаемого председателем конкурсной комиссии.
Принятие решений  конкурсной комиссией  о присуждении того или иного количества баллов конкурсанту за выполнение  задания на втором этапе конкурса, осуществляется открытым голосованием членов конкурсной комиссии, решения конкурсной комиссией принимаются простым большинством голосов  из числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии, отдельно по каждому конкурсанту, 
по каждой  из номинаций, и оформляются в виде протокола, который утверждается председателем конкурсной комиссии. При равном количестве голосов голос председателя конкурсной комиссии 
(в отсутствие председателя комиссии – заместителя председателя) является решающим.

Баллы, которые конкурсант набрал на первом 
и  на втором этапах конкурса, конкурсная комиссия суммирует.

Протокол конкурсной комиссии ведёт секретарь конкурсной комиссии.

15.
 Конкурсная комиссия имеет право проводить проверки достоверности представленных организациями на конкурс сведений относительно конкурсантов.

VI. Финансирование организации и проведения конкурса

16.
Материальные и финансовые затраты, связанные 
с подготовкой и проведением конкурса  осуществляются за счёт средств организаций.
17.
Затраты, связанные с награждением конкурсантов, осуществляются за счёт средств организаций. 
VII. Подведение итогов конкурса

18.
Подведение итогов конкурса осуществляются конкурсной комиссией   в срок до 4 марта 2019 года.
19.
Определение победителей конкурса проводится по каждой 
из номинаций, указанных в пункте 3 настоящего Положения, побеждают по одному  конкурсанту в каждой из номинаций, набравшие наибольшее количество баллов.
20.
В случае равенства баллов у конкурсантов в одной номинации, победитель определяется  голосованием  членов комиссии,  в порядке, установленном в пункте 14 настоящего Положения.
VIII. Награждение победителей

21.
 Награждение победителей конкурса проходит при проведении праздничного  мероприятия, посвящённого профессиональному празднику - Дню работников торговли, бытового обслуживания населения 
и жилищно-коммунального хозяйства, который проводится  Администрацией  города Горно-Алтайска в знак признания заслуг трудящихся в отраслях торговли, бытового обслуживания населения, жилищно – коммунального хозяйства города Горно-Алтайска.

22.
Победители конкурса в каждой из номинаций  награждаются дипломами «Лучший дворник», «Лучший электромонтёр», «Лучший слесарь – ремонтник», «Лучший электрогазосварщик» и денежными  призами.
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