Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности 
ТСЖ «Гарант» на 2014 г.
Данные Федерального статистического наблюдения за январь-сентябрь 2014 г. с нарастающим итогом. Представлены в территориальный орган Росстата 30 октября 2014 г.
 Раздел 2. Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности организаций 
жилищно-коммунального хозяйства

вставить 
содержимое документа на 30
Отчет

о работе Правления ТСЖ «Гарант» за период

август 2013 г. – май 2014 г.

Задачами отчетного периода Правления ТСЖ «Гарант» были:

1. Полное погашение задолженности ТСЖ перед ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ».         

2. Снижение количества должников за предоставление ЖКУ. 

3. Повышение качества предоставляемых коммунальных услуг.                                             

В соответствие с поставленными задачами деятельность Правления была направлена на реализацию следующих направлений работы:

- административное управление;

- финансовое управление;

- управление обслуживанием и ремонтами;

- управление предоставлением коммунальных услуг жителям дома.

Деятельность Правления ТСЖ проводилась на основании сметы, плана работ, договоров заключенных с РСО, подрядными организациями, договорами услуг.

1. Административное управление.

 В доме проживает – 131 житель, в их числе: собственников помещений – 95, членов ТСЖ – 47.

За отчетный период 2012 г. – 2013 г. Правлением ТСЖ «Гарант» было проведено 2 собрания с повесткой:

1. Отчет о проделанной работе Правления ТСЖ «Гарант» за период июль 2012 г.- июль 2013 г., 11 сентября 2013 г.

2. О финансовых итогах ТСЖ «Гарант» за 2013 г.

Все решения собраний выполнены. В течение отчетного периода состоялось 4 заседания Правления по конкретным вопросам управления и содержания общей долевой собственности ТСЖ.

Годовые отчеты о деятельности ТСЖ за 2013 г. представлены в соответствующие органы.  

В наличии имеется документация: уставная, налоговая, договорная, бухгалтерская. 

Отработаны договора услуг персонала на выполнение трудовых функций в ТСЖ, планы работ, сметы.

Также как в прошлом году на выполнение трудовых функций занят обслуживающий персонал в количестве 3 единиц: дворник, сантехник, уборщица, в соответствии с утвержденным штатным расписанием.  По разовым договорам услуг работало 6 человек. По ремонту цоколя работала подрядная организация.

За указанный период работы Правления ТСЖ «Гарант» и по сегодняшний день действуют следующие договорные обязательства:                                                                     

	№
	Организация
	Предмет договора

	1
	ОАО «Водоканал»
	Отпуск холодной воды и прием сточных вод

	2
	ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ»
	Теплоснабжение и горячее водоснабжение

	3
	ОАО «Алтайэнергосбыт»
	Поставка электроэнергии

	4
	ООО «Чистый город»
	Сбор, транспортировка, размещение ТБО

	5
	ОАО «РЖКХ»
	Услуги по утилизации ТБО

	6
	ООО «Дезинфекционная станция»
	Услуги по улучшению санитарно-гигиенической обстановки на объекте

	7
	Управление соцзащиты населения
	Предоставление сведений о расходах на оплату ЖКУ

	8
	«УК Центральная»
	-Услуги аварийно-диспетчерского обслуживания;                       - услуги паспортно-регистрационной службы

	9
	ОАО «Россельхозбанк»
	Перевод денежных средств

	10
	АКБ «Ноосфера» (ЗАО)
	Перевод денежных средств

	11
	ИП Соболевой Н.П.
	Бухгалтерские услуги

	12
	ОАО «Онгнет»
	Предоставление права размещения оборудования в доме

	13
	ГУП «Фармация»
	Предоставление ЖКУ

	14
	Администрация г. Горно-Алтайска
	Предоставление субсидии на отопление


В соответствии с Постановлением Правительства РФ № 173 и № 94 ТСЖ был разработан собственный сайт ТСЖ, где предусмотрено размещение информации о деятельности ТСЖ.

 Проводилось взаимодействие с различными государственными, общественными структурами по обеспечению развития ТСЖ «Гарант» по предоставлению оперативной информации, плановых аналитических и финансовых отчетов, а также проводились запросы в устной и письменной формах о предоставлении информации для составления отчетности, планирования необходимых действий, позволившее проводить организационное обеспечение развития ТСЖ «Гарант». Всего отработано 87 различных форм.
                                                                                                                                                                                         

Хорошо отлажено информационное обеспечение процесса развития ТСЖ. Вся поступающая необходимая информация размещалась на досках объявлений в доме. В период между общими собраниями Правлением проводилась большая организационно- информационная работа с жителями дома в подъездах. Рассмотрены поступившие заявления и просьбы жильцов:

1. Об устранении аварийной протечки полотенцесушителя стояка общего имущества в кв. № (проведено устранение аварии).

2. О протечке участка холодного водоснабжения общего имущества в перекрытии кв. №, № (проведено устранение аварии).

3. О замене аварийного участка канализационной трубы в кв. №.  (проведена работа).

4. О замене аварийного участка трубы  горячего водоснабжения в помещениях «Фармация». ( Устранение последствий аварии).

5. О замене аварийного участка трубы  отопления в помещениях «Фармация» (Устранение последствий аварии).

6. О протекании потолка с кровли во время ливневых дождей – 5 квартир в 1 и 2 подъездах.

В целях проведения мер противопожарной безопасности и соблюдения санитарных мер были выполнены работы по договору услуг в подвальном помещении дома. С этой же целью обеспечения безопасности проживания в доме, Правлением, старшими подъездов осуществлялся контроль запирающих устройств подъездов, чердака подвального помещения

Большая работа проводится по функционированию системы Домофон. К сожалению не все собственники понимают важность закрытого подъезда и продолжают делать задолженность по оплате услуг домофона, не соблюдают правила пользования домофоном. Наиболее  остро проблема домофона обозначена в 1 и 3 подъездах. В настоящее время долг жителей дома перед обслуживающей фирмой «Эдванс» составляет:
В соответствие с ЖК РФ в ТСЖ ведется реестр собственников жилья, который обновляется, уточняется ежегодно. В настоящее время 20 собственников не представили документы о собственности, не смотря на то, что это является обязанностью каждого собственника. 

С целью обеспечения порядка проживания в доме в праздничные дни было организовано дежурство членов Правления, которые должны были два раза в день докладывать о состоянии порядка в мэрию. 

2. Финансовое управление

На начало работы нового Правления ТСЖ (июль-август 2012 г.) долг ТСЖ составлял по представленным актам сверки:

	РСО, фонды
	2012 г. - июль
	2013 г. – июль, 2 квартал
	2014 г. - июнь

	ОАО «Алтайэнергосбыт»
	22910 – 40
	0
	0

	ОАО «Водоканал» 
	32000
	0
	0

	ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ»
	249645 – 90
	0 (долг 2012 г.)
	0

	ПФР
	40000
	0
	0

	Итого:
	
	0
	0


Самый большой внешний долг за отопление перед ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ» погашен.

 На расчетном счете ТСЖ – 38092,77 (31.05.2014)

За истекший период услуги банка составили – 52 202, 37 руб.

Бухгалтерия осуществляет бухучет товарищества, проводит начисление квартплаты, ведет кассу, предоставляет  отчетность в налоговую службу и различные фонды.  

В течение всей деятельности Правления жители дома были информированы о расходовании финансовых средств ТСЖ, о суммах на расчетном счете, о собранных суммах разовых взносов через размещение на досках объявлений в подъездах дома.                                        В сентябре прошлого года общему собранию был представлен проект сметы затрат и предложен тариф на содержание и ремонт общего имущества. Также были подготовлены сметы на ремонтные работы цокольной части дома. За составление смет и подготовку ремонтных работ отвечает член Правления С.  К сожалению, в связи  с имевшейся задолженностью ТСЖ  денежные средства, предназначенные для развития дома (благоустройство, содержание и ремонт) шли на погашение долга за коммунальные услуги.

3. Управление обслуживанием  и ремонтами


В июле-августе 2012 г. членами Правлении ТСЖ было проведено обследование технического состояния дома, при этом было выявлено следующее:
	№
	Проблемы

	1.
	Дом постройки 1976 г.

	2.
	Обрушение цокольной части дома, отмостки.

	3.
	Износ, неудовлетворительное состояние электропроводки в подвальном помещении дома, в подъездах дома, отсутствие аварийного кабеля.

	4.
	Износ, неудовлетворительное состояние отопления, водоснабжения, канализации, протечка воды в подвальном помещении.

	5.
	Изношенность кровли, протечка дождевой воды в квартиры, на лестничные площадки.

	6.
	Разгерметезация межпанельных швов.

	7.
	Некорректность индивидуальных приборов учета электроэнергии старого образца.

	8.
	Вентиляционные каналы не работают.


Техническое состояние дома за истекший период не улучшилось, а продолжает ухудшаться.

     Правление продолжило работу по продвижению вопроса участия дома в капитальном ремонте: обращения в Администрацию г. Горно-Алтайска, в Министерство регионального развития РА, к в.и.о. главы Республики Алтай А.В. Бердникову, в Государственную жилищную инспекцию РА, к члену Совета Федерации Р. Сафину, к депутатам. Но с 2014 г. поменялся порядок выполнения работ по капитальному ремонту, а в связи с тем, что 

не все собственники проявили понимание важности этой проблемы и не оплатили взносы до 1 января 2013 г. (На 1 января 2013 г. взносы сдали только -  36 собственников) мы потеряли возможность участия в комплексной программе капитального ремонта.   

  В настоящее время не оплатили взносы на капитальный ремонт собственники 8 помещений.

Правлению удалось добиться включения дома на ближайший период (2015 г.) на выполнение работы по ремонту инженерных сетей. (см. Приложение №  копия программы) и к указанному сроку Товариществу необходимо иметь на своем счете сумму стоимости  выполнения указанного вида работ.   Без накопленных средств государство не будет помогать в выполнении ремонтных работ. Поэтому уровень качества проживания в доме зависит только от нас самих.
  В связи с отсутствием необходимых денежных средств, связанным с задолженностью ТСЖ РСО, проводились только самые необходимые работы, связанные с жизнеобеспечением жителей дома. (см. Приложение № ) Самая серьезная работа проведена по замене лежака отопления 20 м., в 1-2 подъездах с целью устранения возможной аварийной ситуации в отопительный период. Осуществляется профилактический осмотр инженерных систем МКД слесарем-сантехником, при этом проводится необходимая работа по замене пришедших в негодность деталей. К примеру, на отопительной системе была выполнена замена вентилей на сбросниках стояков, ремонт резьбы/нарезка, установка вентилей на отоплении, сбор муфт, установка заглушек, контрагаек, на водопроводной системе – ремонт резьбы/нарезка, установка заглушек в 1 и 4 подъездах, проводилась развоздушивание по стоякам, велась работа по заявкам жителей дома.(10 701, 50 руб.)

       Подготовка к отопительному сезону.

	Мероприятия

	Срок
	Примечание



	1. Ревизия системы водоснабжения.
	Апрель-май
	Выполнено 

	2.  Ревизия системы  отопления.


	июль
	Выполнено

	3.Промывка системы отопления
	Июль-август
	

	4.Ревизия внутридомового электрооборудования. 
	август


	

	5. Поверка общедомового прибора учета ХВС.
	июль
	в работе

	6. Утепление подвального помещения дома, дверей в подъезде.
	Октябрь-ноябрь
	

	7. Ремонт цоколя.
	июнь
	выполнено


С целью обеспечения безопасности проживания в зимний период года дважды проводились работы козырьков подъездов от снега.                                                                                                                                                                                             Была проведена ревизия теплового пункта. Заключен договор о передаче ИТП на баланс ТСЖ, производятся выплаты по договору.
Дезинфекция подвала была проведена в весенний (2014 г.) период. В связи с ситуацией связанной с наводнением в РА и повышением уровня  грунтовых вод в подвальном помещении дома, вероятно возникнет необходимость летней обработки подвала.

Регулярно (2 раза в год) проводилась замена электрических лампочек  внутреннего освещения в подъездах дома. В целях благоустройства территории были выращены и высажены цветы собственниками помещений № и №., проводящими это мероприятие ежегодно. Систематически проводилась работа дворником по откосу сорной растительности. Внутренний двор – это своеобразный микромир, который для жителей городских многоэтажек неотделим от понятия "дом". Летом жизнь во дворе начитает бурлить особенно активно. Поэтому так важно, чтобы двор и прилегающая к дому территория были должным образом спланированы, оснащены и оформлены.
Современный покупатель, выбирая квартиру, оценивает не только ее стоимость и расположение, но и инфраструктуру микрорайона, благоустройство прилегающей территории, поэтому исходя из финансовых возможностей, мы постарались уделить внимание благоустройству двора. 
 В современном мире  в многоэтажках люди друг друга не знают и не слушают. Им негде встретиться, просто поговорить и обсудить проблемы и идеи.— Двор может стать таким местом, конечно, если его правильно организовать.

По мнению исследователей городской жизни, сегодня территория комфорта для российского горожанина сжалась до границ его квартиры. Нужно возвращать первоначальное предназначение дворов, Где, так же, как на даче человек может позволить себе покушать на свежем воздухе, попить чайку или кофе.  За рубежом такое далеко не редкость! Дворы в Европе ухожены и лучше оборудованы. Люди находят там отдых, а потому стараются благоустроить свой придомовой участок и тратят на это большие средств.                                                                                                                                            В течение всего периода деятельности Правления проводилась разъяснительная работа с жителями дома по профилактике антисанитарного состояния подъездов дома и дворовой территории.                                                           
  С этой же целью в апреле был организован и проведен традиционный субботник по очистке двора от мусора и влажная уборка подъездов, в котором приняли участие – человек (меньше, чем в прошлом году). Субботники будут проводиться постоянно и в будущем, т. к. в настоящее время это является обязательным всероссийским мероприятием. При невозможности выполнения самостоятельно своей доли работы каждый собственник может нанять кого-то.  Для организации ремонтных работ и технического обслуживания ТСЖ приобретен  необходимый инвентарь обслуживающему персоналу (метла, лопата, пила).  Качественные услуги по влажной уборке подъездов оказывает уборщица.                                                                                                                                                                                    
Нарушение правил проживания в многоквартирном доме.                                             К сожалению, работа, которую  обслуживающий персонал старается выполнять с надлежащим качеством, часто осложняется неправильными действиями жителей дома.                                         По причине засора канализации жильцами, в течение года происходило подтопление технического подвала в подъездах № 1 и № 4, из подвала стал появляться неприятный запах. 

	2012-2013 г.
	1 подъезд
	2 подъезд
	3 подъезд
	4 подъезд

	Количество вызовов АДС
	26
	2
	0
	8


В отчетный период случаи засоров и вызовы аварийной службы значительно уменьшились, что связано, вероятно, с результативностью проводимой разъяснительной работы Правлением.

К сожалению, еще встречаются случаи нарушения правил проведения ремонтных работ и в целом правил проживания в МКД. 

С целью информированности жителей о правилах проживания были разработаны внутренние регламентные документы ТСЖ, с которыми организовано предварительное ознакомление жителей  для их выполнения.

4. Предоставление коммунальных услуг                                                       
Осуществляется по договорам на приобретение коммунальных ресурсов:                                                                    

	№
	Организация
	Предмет договора

	1
	ОАО «Водоканал»
	Отпуск холодной воды и прием сточных вод

	2
	ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ»
	Теплоснабжение и горячее водоснабжение

	3
	ОАО «Алтайэнергосбыт»
	Поставка электроэнергии


Поставки коммунальных услуг предоставлялись в полном объеме, с надлежащим качеством. Оплата за потребленные ресурсы производилась в соответствии с фактическим количеством поставки. 

В течение всего периода деятельности  Правлением были предоставлены все условия для своевременной оплаты за ЖКУ:

- показания приборов учета передаются в бухгалтерию не позднее 26 числа каждого месяца;

- для удобства жильцов квитанции выдаются заранее в почтовые ящики собственников дома;

- для удобства оплаты коммунальных услуг, в интересах своевременной оплаты заключены договора с банками (Россельхозбанк, Ноосфера), один из которых принимает платежи жильцов даже в субботу, услуги можно оплачивать через кассу, терминалы, с процентной ставкой, которую оплачивает ТСЖ. Номера расчетных счетов указаны на доске объявлений в каждом подъезде.   

Работа с должниками по оплате КУ правлением проводилась регулярно:

- 4 должникам выдавалось уведомление с установленным сроком для погашения задолженности; 

- уведомления по частичному отключению услуг электроэнергии и горячего водоснабжения – 2 помещения;

- списки должников вывешивались на доске объявлений, проводились беседы членами правления с должниками.

В течение отчетного периода для рассмотрения в судебном порядке были переданы материалы в отношении собственников кв. № .

Большая работа проделана по достижению соглашений с должниками, имеющими большие суммы долга, путем личных переговоров, не доводя до судебных процессов, включая ГУП «Фармация».

	Долг по состоянию на  август
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.

	Задолженность собственников
	12 собств.
	6 собств.
	5 собств.

	ГУП «Фармация»
	40000 руб.
	0 руб. (август)
	5000 руб.


· Из таблицы видно, что в ТСЖ переходит накопительный долг из года в год, задолженность собственников помещений за ЖКУ снизилась в 2014 г.  По причине задолженности жителей дома в ТСЖ постоянно создается дефицит денежных средств, что отражается в целом на платежеспособности дома до 10 числа каждого месяца. В аналитических материалах деятельности разных ТСЖ сказано, что неплательщики чаще всего – люди не бедные. Неоплата в срок - это одна из форм получения беспроцентного кредита. Как только накапливается достаточная сумма долга и ТСЖ подает на должников в суд, они, начинают, оплачивают задолженность. Заявление ТСЖ приходится забирать, однако госпошлина уже уплачена, ТСЖ понесло убытки. Хотелось бы, чтобы в нашем доме такие ситуации не происходили. 

Для примера рассмотрим расходование поступивших средств оплаты коммунальных услуг за май 2014 г.
    О расходовании финансовых средств за май 2014 г.

РСО предъявлено следующее:

	№
	Ресурсоснабжающие организации
	сумма

	1.
	ОАО «Водоканал»
	19 416,18 руб.

	2
	ОАО «Горно-Алтайское ЖКХ»
	66,93 руб. (г/вс) + 32 763 руб. (отопление)

	3.
	Алтайэнергосбыт
	30 132 руб.


Выявленные энергопотери:

	№
	Коммунальные ресурсы
	Сумма потерь

	1.
	Холодное водоснабжение
	1632,56 руб.

	2.
	Горячее водоснабжение
	4838,47 руб.

	3.
	Электроэнергия
	3307 руб.


При оплате собственников 100% за коммунальные услуги  содержание жилья, должно было составить - 75, 897 руб.

Оплачено жителями – 63 695 руб.

Не оплачено – 530 кв.м.

Не хватает средств – 12 202 руб.


В связи с недостаточной оплатой коммунальных услуг за май не хватает средств оплатить энергопотери. 

Затраты в мае по содержанию жилья и управлению

	№
	Наименование услуг
	Сумма перечислений

	1.
	Вывоз твердых бытовых отходов
	4 399,20 + 782,54 руб.

	2.
	Аварийно-диспетчерское обслуживание
	4 399,20 руб.

	3.
	Услуги бухгалтерии
	13 197 руб.

	4.
	Услуги по обслуживанию приборов учета воды
	1000 руб.

	5.
	Сантехнические детали
	827 руб.

	6.
	Услуги по управлению
	1447  руб.

	7.
	 Оплата работников ТСЖ
	29 312 руб.(из них 3810 руб. НДФЛ) 

	8.
	Услуги банка
	4348,25 руб.

	9.
	Социальное страхование
	697 руб.

	10.
	Банка краски
	285 руб.


Организация работы по учету суммарных показаний индивидуальных приборов учета и общедомовых приборов.                                                                                                За истекший период жителям было предоставлено коммунальных услуг  на сумму:            

Х/Водоснабжение – 207 536,95 

Теплоснабжение – 1 575 608,68

Электроснабжение – 316 884,00

В течение года Правлением проведена большая организационно-разъяснительная работа по замене (поверке) приборов учета воды в квартирах.  На сегодняшний день 100% квартир, установивших индивидуальные приборы учета. Следует отметить, что в настоящее время в ТСЖ сложилась неблагоприятная экономическая ситуация. 

В течение всего отчетного периода наблюдается прогрессирующая разница между показаниями общедомовых счетчиков и суммарными показаниями квартирных приборов учета.  В отчете за предыдущий период работы были указаны возможные причины образования «дельты», которые в настоящее время после изучения ситуации можно исключить почти все:                                             

1. Разница в погрешности водомеров в квартире.

2. Неисправность сантехнических приборов.

3. Воровство сознательное.

4. Занижение собственниками показаний расхода воды водомеров.

5. Не поверенные водомеры.

6. Передача показаний не в один день.

Т.к. по причине своего технического состояния, условий месторасположения (сырое место) наш дом является домом с большими энергопотерями, устранить которые можно лишь проведя хорошие ремонтные работы.

                                                                                                В течение отчетного периода проводилась систематическая работа с Водоканалом  по поводу отсутствия подачи воды  и предупреждений жильцов о перебоях воды, связанных с плановыми и аварийными ситуациями в городе.                                                

 Электроэнергия. Указанные выше выводы можно в полной мере отнести и к электроэнергии. Одним из серьезных нарушений жителей является безхозяйственное отношение к тому, что, в подъездах свет может гореть целые днями, и мы за это должны платить. К сожалению, разъяснительная работа мало помогает.                                                                        В ТСЖ сложилась организованная практика  контрольных проверок показаний индивидуальных приборов учета членами правления, старшими по подъезду. Следует отметить, что дисциплина собственников жилья по предоставлению контрольных показаний остается удовлетворительной. 

Отчетный материал, представленный выше, позволяет сделать вывод о многогранности работы, проделанной Правлением и лично Председателем Правления за истекший период.                    

Проблемы, выявленные Правлением в ходе деятельности ТСЖ, оставшиеся не решенными и решение которых могло бы улучшить работу Правления ТСЖ в будущем:
1. Некоторые жильцы могут систематически не оплачивать обязательные платежи и взносы, нарушать правила общественного порядка, способствовать развитию  антисанитарии в местах общего пользования, вандализма.

2. Явка на общие собрания собственников помещений не всегда бывает хорошей. Следствием такой посещаемости является невозможность коллективного обсуждения проблем ТСЖ, принятия оптимального решения.  

3.  Неисполнительность отдельной части собственников по предоставлению сведений, информации, может привести к некачественным отчетам в различные учреждения,  что в дальнейшем может сформировать отрицательное мнение о ТСЖ в целом, осложнить продвижение интересов дома, а также возможное наложение штрафных санкций на ТСЖ.                                                                      

4.  Правление является совещательным органом, но в настоящее время оно подменяет собой работу самоуправления в отдельных подъездах, из-за нежелания жителей сделать что-либо конкретное для улучшения качества своего проживания, потребительской привычки ожидания, что кто-то сделает за них самих. 
5. Ложное представление собственников о самой сути товарищества.                             
     В товариществе собственников жилья, высшим органом управления является общее собрание. Правление- это орган, отвечающий за реализацию решений принятых общим собранием. Председатель правления это член правления, которому остальные члены правления доверяют временно на 2 года - срок полномочий правления, руководить его работой.

      Однако, по аналитическим данным, в большинстве товариществ собственников жилья в России традиционно главным считается председатель правления. Это однозначно опасная ситуация для товарищества на почве которой будут произрастать иждивенчество, пассивность, собственников и в то же время, недоверие к руководству, подозрения в нечистоплотности, постоянное недовольство результатами деятельности товарищества. Все собственники, члены товарищества должны осознавать, что в ТСЖ,  главный - это сами собственники и именно на удовлетворение их нужд направлена деятельность товарищества.

       При этом надо помнить, что ТСЖ создается для достижения целей и выполнения задач, поставленных не каждым отдельным собственником, а общих целей поставленных всеми или большинством собственников на общем собрании.

 Собственников в товариществе объединяет управление общим имуществом в многоквартирном доме, поэтому, Товарищество это люди, собственники, объединенные совместной деятельностью по управлению своим общим имуществом. Товарищество будет успешным, если его члены вместе составляют коллектив единомышленников.

Для выявления информированности собственников помещений в доме о деятельности Товарищества был проведен социологический опрос жителей, с предложением ответить на вопросы:

1. Сколько квартир в нашем доме? 

2. Знакомы ли Вы со своими соседями? _____________

3. Хотели бы Вы продолжить знакомство с Вашими соседями в подъезде, доме?

4. Информированы ли Вы о состоянии дел в Товариществе? 

5. Считаете ли Вы, что Правление работает в интересах жителей дома? (подчеркнуть)

- да, - нет, - затрудняюсь.

6. Как Вы понимаете, что значит содержать общее имущество дома?

7. В чем заключается Ваш личный вклад в развитие интересов Товарищества?

8. Довольны ли Вы услугами бухгалтерии? (подчеркнуть)         - да, - нет.

9. Ваше мнение о деятельности Правления за истекший период?

10. Готовы ли Вы участвовать в работе органов самоуправления дома: комиссия сохранности общего имущества, финансовая комиссия, санитарная комиссия, культурно-массовая комиссия, ревизор, правление, счетная комиссия? (подчеркнуть), при этом была выявлена положительное мнение о деятельности Правления за истекший период, удовлетворительная информированность о состоянии дел Товарищества, но при этом, пассивное желание проявить участие в общественной жизни дома, над чем предстоит в дальнейшем работать всем вместе.

Представленный отчет Правления о проделанной работе за отчетный период позволяет сделать следующие выводы:

* Задачи, поставленные на  год новым составом Правления  выполнены.

* В финансовом состоянии Товарищества наблюдается положительная динамика.

* Задолженность пред РСО по коммунальным услугам отсутствует, полностью погашена

 * Услуги оказываются Товариществом в рамках заключенных договоров на обслуживание.

* Разработана внутренняя нормативно-регламентная база;

*Создана необходимая материальная база для выполнения трудовых функций персоналом.

                                                                                                                                                                       В качестве основных направлений дальнейшей работы необходимо выделить:                                      

1. Снижение количества должников за предоставление ЖКУ. 

2. Повышение качества предоставляемых коммунальных услуг.                                             

3. В целях развития самоуправления ТСЖ, развития демократических основ управления, необходимо создать и организовать работу  следующих комиссий:                                                                                                                       -комиссия ТСЖ по сохранности его общего имущества;

-финансовая комиссия ТСЖ ;                                                                   

- комиссия ТСЖ по организации культурно-спортивных мероприятий;            

- комиссия ТСЖ по санитарному содержанию дома и придомовой территории;

-  счетная комиссия.

4.Работа по продвижению капремонта дома.

 Смета затрат на 2014 г.

Примерная калькуляция  затрат на содержание, ремонт, управление МКД

по пр-ту Коммунистический, 170, ТСЖ «Гарант»  в тысячах  рублей 
	Перечень работ и услуг

 
	   В месяц
	    В    
   год
	 3299,88*тариф23,00

 Руб. с м2

	 1. Благоустройство и обеспечение состояния дома и придомовой территории                                                                                
	    2
	     3
	     4

	1) Обслуживание и содержание общего имущества МКД


	17745
	212941
	64-52

	2) Благоустройство и обеспечение санитарного состояния МКД
	10345
	124140
	37-62

	3) Затраты на услуги АДС
	4025,20
	48300
	14-64

	4) Услуги транспорта 
	505,0
	6050
	1-83

	2. Текущий ремонт жилищного фонда
	
	
	

	1) Обслуживание внутридомовых инженерных сетей МКД
	9,986
	119840
	36-32

	2) Общеэксплуатационные расходы
	7,203
	86435
	26-19

	3) Затраты на внутридомовые электрические сети
	1,250
	15000
	4-55

	3. Затраты на услуги управления
	22089
	265073
	80-33

	4. Непредвиденные расходы. 
	2749
	32987
	10-00

	Примечание: Калькуляция неизменна на  год, несмотря на планируемый рост цен и тарифов
	 
	 
	 

	Итого:
	75897
	910766
	276














